Regulamin Rekrutacji

do klasy pierwszej Branzowej Szkoly II stopnia
w Zespole Szkot Techniczno-Zawodowych im. M. Rataja
w Tomaszowie Lubelskim
na rok szkolny 2023/2024

Podstawa prawna:

a) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz.1082 z p6zn. zm.).

b) Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo os$wiatowe, ustawy
0 systemie o$§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 z pdzn. zm.).

€) Rozporzadzenie MEN z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkot, placowek i1 centrow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737).

d) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich
kandydatéw do szkot ponadpodstawowych lub wyzszych 1 na kwalifikacyjne kursy
zawodowe, uczniow 1 stuchaczy tych szkot, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych oraz doktorantow.

e) Zarzadzenie nr 9/2023 Lubelskiego Kuratora Oswiaty z dnia 30 stycznia 2023r. w sprawie
termindw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.

W Zespole Szké6t Techniczno-Zawodowych im. Macieja Rataja w Tomaszowie Lub.
w roku szkolnym 2023/2024 rekrutacja bedzie prowadzona do dwuletniej branzowej szkoty
Il stopnia w zawodach:
1. technik Zzywienia i ustug gastronomicznych

2. technik robdt wykonczeniowych w budownictwie.

1. Na semestr pierwszy branzowej szkoty Il stopnia przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

a) ukonczyli branzowg szkote I stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok
szkolny, na ktory ubiegaja si¢ o przyjecie,

b) posiadaja $wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia,

C) posiadaja zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktorego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym
w branzowej szkole II stopnia, do ktorej ubiegaja sie o przyjecie,

d) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami na
podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.



. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie
nastgpujace kryteria:

a) wymienione na $wiadectwie ukonczenia branzowej szkoly I stopnia oceny z jezyka
polskiego 1 matematyki oraz z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ogoblnoksztatcacych ustalonych przez dyrektora szkoly — jezyk angielski, informatyka,

b) swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia z wyr6znieniem.

O kolejnosci przyjecia kandydatéw do szkoly decyduje liczba uzyskanych przez nich
punktéw w czasie rekrutacji, przy czym ustala si¢ nizej przedstawione zasady przeliczania
na punkty kryteriow uwzglednionych przy rekrutacji.

. W przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych, wymienionych
odpowiednio na $wiadectwie ukonczenia branzowej szkoty I stopnia, za oceny wyrazone
w stopniu:
— celujagcym — 18 pkt.
bardzo dobrym — 17 pkt.
dobrym — 14 pkt.
dostatecznym — 8 pkt.
dopuszczajagcym — 2 pkt.

. Za $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem przyznaje si¢ 7 punktow.

. W przypadku rownorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢
kandydatéw z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwo$¢ wyboru kierunku
ksztatlcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota dysponuje wolnymi miejscami,
na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage Iacznie:
a) w przypadku kandydata niepelnoletniego — nast¢pujace kryteria:
— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
— niepelnosprawno$¢ kandydata,
— niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicoéw kandydata,
— niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata,
— niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
objecie kandydata piecza zastepcza.
b) w przypadku kandydata pelnoletniego — nast¢pujace kryteria:
— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
— niepelnosprawnos¢ kandydata,
— niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata,
— niepelosprawno$¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,
— samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
Powyzsze kryteria maja jednakowa wartosc.
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Kandydat, ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoty, sktada w punkcie rekrutacyjnym
wypetnione podanie o przyjecie, ktore mozna wydrukowaé ze strony www.zs3tl.pl
lub pobra¢ w punkcie rekrutacyjnym szkoty.

Do podania dotacza si¢:
1) $wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty | stopnia,
2) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktorego zakres
odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym
w branzowej szkole II stopnia, do ktérej ubiegaja si¢ o przyjecie,

3) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan

zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu,

4) opinie wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym

publiczng poradni¢ specjalistyczng, w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu ucznia
Z problemami zdrowotnymi do szkoty,
5) dwie fotografie (opisane: imieniem i nazwiskiem),
6) dokumenty potwierdzajace spelnienie przez kandydata kryteridow, o ktorych mowa
w pkt.7, tj.:
a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
b) orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci,
€) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajagcy rozwdd lub separacje
lub akt zgonu,
d) oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka,
e) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza.
Kandydaci zakwalifikowani do danego oddziatu potwierdzaja wole podjecia nauki poprzez
dostarczenie:

— oryginalu §wiadectwa ukonczenia branzowej szkoty | stopnia,

— oryginalu zaswiadczenia o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia,
ktorego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie
nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktérej ubiegaja si¢ o przyjecie,

— w/w zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
praktycznej nauki zawodu.

Dokumenty, o ktorych mowa w pkt. 9, skfada si¢ w oryginale, potwierdzonej kopii lub
W postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 9 moga by¢ skladane takze w postaci kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, ktora kandydat ukonczyt.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 9 sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej
za skladanie fatszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarci
wnim klauzuli nastepujacej tresci ,Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego o$wiadczenia” Klauzula ta =zastgpuje pouczenie organu
0 odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

W skiad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej postgpowanie rekrutacyjne do szkotly
wchodzi co najmniej 3 nauczycieli tej szkoty.

W sktad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzic:
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— dyrektor szkoly, w ktorej dziala komisja rekrutacyjna, albo osoba upowazniona przez
organ prowadzacy, o ktérej mowa w art. 159 ust. 3 pkt. 2 ustawy — Prawo Oswiatowe;

— osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym
do danej szkoty.

Dyrektor szkoly moze dokonywaé¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany
osoby wyznaczonej na przewodniczacego komisji.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

— sporzadzenie listy zawierajagcej imiona 1 nazwiska kandydatéw uszeregowane
W kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktorych zweryfikowano wniosek (podanie),
w tym uwzgledniono spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupehiajacym;

— sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczeg6dInym kandydatom
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

— sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych oraz sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i1 kandydatow
nieprzyjetych.

— sporzadzenie 1 przekazanie kuratorowi o$wiaty — w celu udostgpnienia na stronie
internetowej kuratorium o$wiaty — informacji o wolnych miejscach.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami (podaniami) o przyjecie do szkoty.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat
€0 najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.

Osoby wchodzace w sklad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zawieraja: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkéw
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnos$ciach lub rozstrzygnieciach
podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego. Protokot podpisuje przewodniczacy
i cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupeltniajacego, zatacza sie
listy kandydatow oraz informacje, sporzadzone przez komisje rekrutacyjng.



TERMINY REKRUTACJI
Branzowej Szkotly II stopnia

w roku szkolnym 2023/2024

Lp.

Czynnosci

Terminy

Skladanie wniosku ( podan) przyjecie do branzowej szkoty
II stopnia wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie

1. ) i
przez kandydata warunkéw lub kryteridéw branych pod do 21 lipca 2023 r.
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw ( podan)
1 dokumentow potwierdzajacych spetienie przez kandydata .

2 p jacych sp p y
warunkow lub kryteriow branych pod uwage o przyjecie do do 28 lipca 2023 r.
szkoty w postepowaniu rekrutacyjnym.
Publikacja list kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia _

3. |do szkoty oraz niezakwalifikowanych. 31 lipca 2023 r.

do godz. 14%

Wydanie przez szkole skierowan na badania lekarskie

4. |kandydatowi branzowej szkoty I stopnia. do 2 sierpnia 2023 r.
Potwierdzenie przez kandydatow woli podjecia nauki
w SZ’kole poprzez dost'arczeme oryglqa}u S\’)m.tdectwa‘ od 31 lipca 2023 .

5 ukonczenia branzowej szkoly I stopnia, zaswiadczenia o do 4 sieronia 2023 r

" |zawodzie nauczanym branzowej szkoty I stopnia oraz do 5 dz. 15% '

zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan godz.
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

6 Publikacja list kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do 7 sierpnia 2023 r.

" |szkoty. do godz.14%
7 Poinformowanie przez dyrektora szkoty ponadpodstawowe;j

kuratora o$wiaty o liczbie wolnych miejsc w szkole.

do 8 sierpnia 2023 r.




